
 

Das Bundesamt für Verfassungsschutz (BfV) leistet als Inlandsnachrichtendienst der Bundesrepublik Deutschland einen  
wesentlichen Beitrag für die Sicherheit der Bürgerinnen und Bürger. 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams in Köln mehrere 
Informatiker/-innen (m/w/d) 

für die operative Einsatztechnik 
 

Ihre Aufgaben 
Zur Bereitstellung von spezieller Technik für den operativen Ein-
satz ergänzen Sie unser Team durch Ihre Mitarbeit in spezifischen 
und abwechslungsreichen IT-Projekten. Sie betreuen IT-Sonder-
lösungen und sind im Aufbau von IT-Infrastrukturen oder der be-
darfsgerechten Planung und Weiterentwicklung von Systemen der 
Ortungs- und Audiotechnik maßgeblich involviert. Durch Ihre Fle-
xibilität stellen Sie sich rasch auf neue Situationen ein und unter-
stützen die operativen Bereiche des Hauses. 
Weiterhin analysieren und beheben Sie Fehler von einfachen Soft-
wareproblemen bis hin zu komplexen elektronischen Fehlfunktio-
nen. Dabei beraten Sie Ihre Kundinnen und Kunden und vertreten 
Ihren Arbeitsbereich in nationalen und internationalen Gremien 
oder Kooperationen. 

Ihr Profil 
Sie besitzen die deutsche Staatsangehörigkeit und verfügen über: 
● ein abgeschlossenes Studium (FH/Bachelor) in den Fachrich-

tungen Informatik oder technische Informatik oder 
● ein abgeschlossenes IT-bezogenes Studium (FH/Bachelor); 

z. B. als Wirtschaftsinformatiker/-in (FH), Bachelor of Science 
(B.Sc.), Bachelor of Engineering (B.Eng.) oder vergleichbarer 
Abschluss oder 

● gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen im Bereich der In-
formationstechnik durch mindestens zweijährige berufliche 
Vorerfahrungen oder durch Aus- und Fortbildungen. 

Ebenfalls können sich Studierende bewerben, die den Abschluss 
eines genannten Studiums spätestens neun Monate nach Bewer-
bungsfristende abschließen. 
Darüber hinaus erwarten wir: 
● sehr gute Kenntnisse über einschlägige IT-relevante techni-

sche Regelwerke und VDE-Bestimmungen; 
● umfassende Kenntnisse über WINDOWS- und LINUX-Be-

triebssysteme und Protokolle IP-basierter Netzwerksysteme; 
● allgemeine Kenntnisse und Erfahrungen bezüglich der Konzep-

tion, Einrichtung und Konfiguration von Rechnersystemen und 
Kommunikationsnetzen. 

Wir bieten 
● Sinnhaftigkeit 

spannende Tätigkeit mit gesellschaftlichem Mehr-
wert und aktuellem politischen Bezug 

● Langfristige Zusammenarbeit 
sicherer Arbeitsplatz, gute berufliche Entwicklungs-
möglichkeiten durch Fortbildungen, vielfältige Ein-
satzbereiche 

● Ausgeglichene Arbeits- und Freizeit 
flexible Arbeitszeitregelungen, individuelle Teilzeit, 
Überstundenausgleich durch Freizeit, mobiles Ar-
beiten grundsätzlich möglich 

● Starkes Team & inklusive Werte 
guter Teamspirit, wertschätzende Arbeitsat-
mosphäre, Onboarding & Mentoring 

Gehalt und Perspektive 
● unbefristete Einstellung bis in die Entgeltgruppe 11 

TV EntgO Bund (Jahresbruttogehalt von 49.860 € 
bis 76.482 €)* sowie Möglichkeit der späteren Ver-
beamtung 

● Übernahme von Beamtinnen und Beamten bis nach 
A 11 BBesO A bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen 
Voraussetzungen 

● Zahlung einer Nachrichtendienstzulage, IT-Fach-
kräftezulage sowie weitere Gehaltsanhebungen 
nach Einzelfallprüfung möglich 
* Je nach Möglichkeit der Anerkennung von Abschluss und Vor-

erfahrungszeit. 

Wir fördern Vielfalt und Chancengleichheit. 
Frauen werden besonders zur Bewerbung aufge-
fordert. Begrüßt werden zudem Bewerbungen 
von Menschen mit Migrationshintergrund – bitte 
beachten Sie das Erfordernis der deutschen 
Staatsangehörigkeit. Schwerbehinderte Men-
schen werden bei gleicher Eignung bevorzugt be-
rücksichtigt. Es wird lediglich ein Mindestmaß an 
körperlicher Eignung verlangt. 

 
Arbeiten Sie gemeinsam mit uns IM AUFTRAG DER DEMOKRATIE! 

Bewerbungsfrist: 04.06.2025 
Bewerben Sie sich über das Online-Bewerbungsportal des Bundesverwaltungsamtes (BVA) unter der Verfahrensnummer 
AWV-2025-037 auf https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/AWV-2025-037/index.html 
Das Bestehen von schriftlichen und mündlichen Eignungstests ist Voraussetzung für die w eitere Bearbeitung Ihrer Bew erbung.  

Weiterführende Informationen 
Bewerbung:   022899/358-86911 - BVA - Servicezentrum Personalgewinnung 
Karriere im BfV:  www.verfassungsschutz.de/karriere 
Erfahrungsberichte:  www.verfassungsschutz.de/karriere/erfahrungsberichte 
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