% Bundesamt fiir
Verfassungsschutz

IM AUFTRAG
DER DEMOKRATIE!

Das Bundesamt flir Verfassungsschutz (BfV) leistet als Inlandsnachrichtendienst der Bundesrepublik Deutschland einen
wesentlichen Beitrag fur die Sicherheit der Burgerinnen und Burger.

Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams in Kdln oder Berlin einen/eine
Referent/-in (m/w/d)

fur die Technische Analyseunterstiutzung und Datengewinnung

lhre Aufgaben Wir bieten

Als Teil unseres Teams arbeiten Sie an komplexen operativtech- e Sinnhaftigkeit

nischen Systemen. Sie sind fiir die Entwicklung bzw. Weiterent- spannende Tatigkeit m.it. gesellschaftlichem Mehr-
wicklung dieser verantwortlich und ibernehmen hierzu auch die wert und aktuellem politischen Bezug

Koordination bei Projekten zur Produkteinfihrung sowie Ser- ® Weiterentwicklung _ _
vicebereitstellung. AuBerdem wirken Sie bei der Zusammenarbeit :jurch !_:olr_tbr:Il?u.tngen,. I?}'Jltt? bg_r ufllct:hs E.ntr‘:‘”Ck'
mit internen und externen Stellen sowie bei der Konzeption von ungsmoglichkeiten, vieliallige Einsatzbereiche

Grundsat d Strateai . it e Fairness )
rundsatz-un rategiepapieren mit. sicherer Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeiten, Uber-

. stundenausgleich durch Freizeit, familienfreundli-
lhr Profil ches Arbeitsumfeld auch durch Teilzeit

. . . . . e e Teamzugehorigkeit
Sie besitzen die deutsche Staatsangehorigkeit und verfigen lber: gute Arbeitsatmosphire, Mentoring, Onboarding,

e ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium Teil der Sicherheitscommunity
(Master/Univ.-Dipl.) der Fachrichtung Elektrotechnik/Nachrich-
tentechnik, Informatik bzw. technische Informatik,
Ingenieurwesen oder

Gehalt und Perspektive

e ein abgeschlossenes vergleichbares Studium mit IT- oder e unbefristete Einstellung in die Entgeltgruppe 13
technischem Schwerpunkt oder TV EntgO Bund (Jahresbruttogehalt von 52.761 €
e gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen aufgrund entspre- bis 76.727 €)* sowie Méglichkeit der spéteren Ver-
chender Tatigkeiten durch den Nachweis als ,sonstiger Be- beamtung
schaftigter" oder _ e Ubernahme von Beamtinnen und Beamten bis A
e mindestens zweijahrige tatigkeitsrelevante berufliche 14 BBesO A bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen
Vorerfahrungen und Aus- und Fortbildungen in dem Bereich. Voraussetzungen
Ebenfalls kdnnen sich Studierende bewerben, die den Abschluss e Zahlung einer IT-Fachkraftezulage sowie weitere
eines solchen Studiums spatestens neun Monate nach Bewer- Gehaltsanhebungen nach Einzelfallprifung mog-
bungsfristende erreichen. lich

e Zahlung einer Nachrichtendienstzulage

Dariber hinaus erwarten wir: *je nach Mdglichkeit der Anerkennung von Abschluss und Vor-

e ein gutes schriftliches und mindliches Ausdrucksvermoégen so- erfahrungszeiten
wie die Fahigkeit zu konzeptionellem, analytischem und team-
orientiertem Arbeiten Wir férdern Vielfalt und Chancengleichheit.
e Durchsetzungsvermoégen, Verhandlungskompetenz sowie Ei- Frauen werden besonders zur Bewerbung auf-
geninitiative und soziale Kompetenz gefordert. Begrut werden zudem Bewerbungen
e gute bis sehr gute Kenntnisse in mindestens einem dieser Be- von Menschen mit Migrationshintergrund — bitte
reiche: beachten Sie das Erfordernis der deutschen
o Projektmanagement und Anforderungsanalyse Staatsangehorigkeit. Schwerbehinderte Men-
o Programmier-/Skriptsprachen: C/C++, Assembler, Python schen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
o Schaltungstechnik, Videotechnik, Protokollanalyse berticksichtigt. Es wird lediglich ein Mindestmal
e die Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen im In- und Aus- an korperlicher Eignung verlangt.

land und zu Dienst aufterhalb der regularen Dienstzeit.

Arbeiten Sie gemeinsam mit uns IM AUFTRAG DER DEMOKRATIE!
Bewerbungsfrist: 22.04.2024

Bewerben Sie sich Giber das Online-Bewerbungsportal des Bundesverwaltungsamtes (BVA) unter der Verfahrensnummer
AWV-2023-115 auf https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/AWV-2023-115/index.html

Das Bestehen von schriftlichen und mundlichen Eignungstests ist Voraussetzung fiir die weitere Bearbeitung lhrer Bewerbung.
Weiterfiihrende Informationen

Bewerbung: 022899/358-86911 - BVA - Servicezentrum Personalgewinnung

Karriere im BfV: www.verfassungsschutz.de/karriere

Erfahrungsberichte: www.verfassungsschutz.de/karriere/erfahrungsberichte
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