
Das Bundesamt für Verfassungsschutz (BfV) leistet als Inlandsnachrichtendienst der Bundesrepublik Deutschland einen 
wesentlichen Beitrag für die Sicherheit der Bürgerinnen und Bürger. 

Wir suchen zur Verstärkung unserer Teams in Köln mehrere 
Informatiker/-innen und Ingenieur/innen (m/w/d) 
für den Bereich der operativen Einsatztechnik 

Ihre Aufgaben 
Sie ergänzen unser Team zur Bereitstellung von Technik für den 
operativen Einsatz durch Ihre Mitarbeit in speziellen IT-Projekten,  
bei der Betreuung von IT-Sonderlösungen, dem Aufbau von IT-
Infrastrukturen oder der bedarfsgerechten Planung und Weiterent-
wicklung von Systemen der Ortungs- und Audiotechnik.  
Weiterhin analysieren und beheben Sie Fehler von einfachen Soft-
wareproblemen bis hin zu komplexen elektronischen Fehlfunktio-
nen. Außerdem beraten Sie Ihre Kunden und vertreten Ihren Ar-
beitsbereich in nationalen und internationalen Gremien oder Ko-
operationen. 

Ihr Profil 
Sie besitzen die deutsche Staatsangehörigkeit und verfügen über:  
● ein abgeschlossenes Studium (Bachelor / Diplom [FH]) der In-

formatik, technischen Informatik oder Ingenieurswesen oder
● ein vergleichbares MINT-Studium mit entsprechendem techni-

schen Schwerpunkt oder
● gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen aufgrund entspre-

chender Tätigkeiten durch den Nachweis als sonstiger Be-
schäftigter oder

● mindestens zweijährige tätigkeitsrelevante berufliche Vorerfah-
rungen und Aus- und Fortbildungen.

Ebenfalls können sich Studierende bewerben, die den Abschluss 
eines solchen Studiums spätestens neun Monate nach Bewer-
bungsfristende erreichen. 
Des Weiteren sind fundierte Kenntnisse in einem oder mehreren  
der folgenden Bereiche wünschenswert: 
● Betrieb und Aufbau von IT-Systemen und IT-Infrastruktur
● Programmierkenntnisse (z.B. Python, JavaScript, SQL),
● Kenntnisse im Bereich Mobilfunk-, Audio- oder GPS-Technik
● Erfahrung in der Anforderungsanalyse- und Projektierung von
technischen Systemen.
Darüber hinaus erwarten wir gutes schriftliches Ausdrucksvermö-
gen in Deutsch und Englisch, sowie die Bereitschaft zu gelegentli-
chen Dienstreisen und der Bereitschaft zum Dienst zu Zeiten au-
ßerhalb der regulären Arbeitszeit 

Wir bieten 
● Sinnhaftigkeit

spannende Tätigkeit mit gesellschaftlichem Mehr-
wert und aktuellem politischen Bezug

● Weiterentwicklung
durch Fortbildungen, gute berufliche Entwick-
lungsmöglichkeiten, vielfältige Einsatzbereiche

● Fairness 
sicherer Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeiten, Über-
stundenausgleich durch Freizeit, familienfreundli-
ches Arbeitsumfeld auch durch Teilzeit

● Teamzugehörigkeit
gute Arbeitsatmosphäre, Mentoring, Onboarding,
Teil der Sicherheitscommunity

Gehalt und Perspektive 
● unbefristete Einstellung bis in die Entgeltgruppe

11 TV EntgO Bund (Jahresbruttogehalt von
46.363€ bis 69.935€) * sowie Möglichkeit der spä-
teren Verbeamtung

● Übernahme von Beamtinnen und Beamten nach
A 11 BBesO A bei Vorliegen der laufbahnrecht l i-
chen Voraussetzungen

● Zahlung einer IT-Fachkräftezulage sowie weitere
Gehaltsanhebungen nach Einzelfallprüfung mög-
lich

● Zahlung einer Nachrichtendienstzulage
*je nach Möglichkeit der Anerkennung von Abschluss und
Vorerfahrungszeiten

Wir fördern Vielfalt und Chancengleichheit .  
Frauen werden besonders zur Bewerbung auf-
gefordert. Begrüßt werden zudem Bewerbungen 
von Menschen mit Migrationshintergrund – bitte 
beachten Sie das Erfordernis der deutschen 
Staatsangehörigkeit. Schwerbehinderte Men-
schen werden bei gleicher Eignung bevorzugt  
berücksichtigt. Es wird lediglich ein Mindestmaß 
an körperlicher Eignung verlangt. 

Arbeiten Sie gemeinsam mit uns IM AUFTRAG DER DEMOKRATIE! 
Bewerbungsfrist: 08.09.2023 

Bewerben Sie sich über das Online-Bewerbungsportal des Bundesverwaltungsamtes (BVA) unter der Verfahrensnummer 
AWV-2023-076 auf https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/AWV-2023-076/index.html 
Das Bestehen von schriftlichen und mündlichen Eignungstests ist Voraussetzung für die weitere Bearbeitung Ihrer Bewerbung. 
Hinweis: Eine detaillierte Aufgabenbeschreibung finden Sie auf unserer Homepage. 

Weiterführende Informationen 
Bewerbung: 022899/358-86911 - BVA - Servicezentrum Personalgewinnung 
Karriere im BfV: www.verfassungsschutz.de/karriere 
Erfahrungsberichte: www.verfassungsschutz.de/karriere/erfahrungsberichte 

https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/AWV-2023-076/index.html
file:///C:/Users/bv23903/AppData/Local/DOMEA/vw19dwsp01_5501/hyperlink_http:/www.verfassungsschutz.de/karriere
file:///C:/Users/bv23903/AppData/Local/DOMEA/vw19dwsp01_5501/hyperlink_http:/www.verfassungsschutz.de/karriere/erfahrungsberichte

