
 

 
 

Mal was anderes machen,  
macht den Unterschied. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

Neugierde und Visionen vereinen? Jetzt bewerben und Deine Affinität zu digitalen Tools sinnvoll einbringen! 

Als Fellow für Teach First Deutschland unterstützt Du bildungsbenachteiligte Schülerinnen und Schüler. Ziel ist es, dass Du vor allem bei besonders 
wichtigen Etappenzielen die Kinder und Jugendlichen unterstützend begleitest – während und abseits des Unterrichtes. Natürlich bereiten wir Dich 
darauf professionell vor, begleiten Dich zwei Jahre lang und sorgen für Deine Weiterbildung – auch über das Klassenzimmer hinaus. Und im Anschluss 
bist Du Mitglied unseres attraktiven Alumninetzwerkes. 

 Absolvent (m/w/d) als Fellow an Brennpunktschulen 
Vollzeit, vergütet | ab dem Schuljahr 2021 | für 2 Jahre 

Interessiert? Hier kannst Du Deine Ideen umsetzen und Deinen digitalen Wissensdrang einbringen: 

Wir suchen 160 Fellows in Nordrhein-Westfalen, Sachsen, Berlin, Baden-Württemberg, Hessen, Hamburg und Schleswig-Holstein. 

Deine Perspektive | Freu Dich auf die Zukunft 

» Für gute Bildung und gleiche Chancen sorgen: Kinder und Jugendliche aus herausfordernden Umfeldern dabei unterstützen, erfolgreicher zu 
werden 

» Entwicklung Deiner persönlichen Kompetenzen durch unser Leadershipstipendium während Deines Schuleinsatzes (beinhaltet verschiedene 
Weiterbildungen: Hospitationen, Coachings und Fortbildungen im Gegenwert von 35.000 Euro) 

» Drei Monate intensive Vorbereitung auf den Schuleinsatz mit E-Learnings und Präsenztraining – soweit es die Pandemie-Situation ermöglicht 
» Ein deutschlandweites Alumninetzwerk für wertvolle Kontakte 
» Mindestens 2.000 Euro brutto/Monat (je nach Bundesland) 

 
Dein Einsatz | Zeit für Veränderung 

» Begleite 2 Jahre eine festgelegte Gruppe von Schülerinnen und 
Schülern an Schulen mit sozial herausforderndem Umfeld – im 
Unterricht und in Projekten zur individuellen 
Weiterentwicklung oder besonderen Förderung (z. B. 
Berufsorientierung). 

» Sorge couragiert dafür, dass Schülerinnen und Schüler ihre 
Persönlichkeit entfalten, Charakterstärke entwickeln und ihre 
Zukunft selbst in die Hand nehmen. 

» Baue Kooperationen in der Schule auf, vernetze sie nach außen 
und nutze dies für Deine Arbeit. 

» Bringe mit Deiner Leidenschaft und Deinem 
Veränderungswillen frischen Wind in das Schulleben und 
begeistere Kollegium, Schulleitung und Eltern. 

 

Dein Profil | Lehrkraft mit Leidenschaft 

» Du bist Digital Native oder als Jobwechsler/Young Professional mit 
digitalen Themen und Medien vertraut, hast Interesse daran, digitale 
Impulse ins Schulleben zu bringen und eventuell sogar weitergehende 
Kenntnisse in digitaler Bildung – diese sind aber keine Voraussetzung 

» Erfolgreicher Hochschulabschluss 
» Fließendes Deutsch in Wort und Schrift (entsprechend C2) 
» Offenheit und interkulturelle Sensibilität 
» Gesellschaftliches Engagement und Mut, Verantwortung und Führung 

zu übernehmen 
» Die Bereitschaft, flexibel zu sein, sich kontinuierlich zu reflektieren und 

weiterzubilden 

Klingt nach dem perfekten Job, der Dir etwas zurückgibt und Dich und Deine Schülerinnen und Schüler 
voranbringt? Stimmt genau! Bewirb dich jetzt und sichere dir einen von 160 Fellowplätzen. 

 

JETZT BEWERBEN! MEHR INFOS 

Bewirb Dich jetzt und werde Fellow bei Teach First Deutschland. 
Wir freuen uns auf Dich! 

 

Du hast noch Fragen? Unser Recruitingteam freut sich 
über Deinen Anruf oder Deine Nachricht: 
 
+49 30 263 976 012 & recruiting@teachfirst.de   
 
Wir bearbeiten kontinuierlich alle eingehenden 
Bewerbungen 

https://bewerbung.teachfirst.de/?utm_source=csn_digi&utm_medium=email&utm_campaign=sommer2021
https://www.teachfirst.de/bewerben/?utm_source=csn_digi&utm_medium=email&utm_campaign=sommer2021
mailto:recruiting@teachfirst.de

